
  

     

    

  

  
  

ले व क्रए दिनांक- #&#ल २१२: 
सं0-१ स् स्था+-66 / 2006: .ज-स+-+- / दिनांक  25.05.4. को सम्पन्न 

मिति की अनुशंसा के आलोक में “जले संसाधन विभाग, झांरखण्ड, रॉची के 
निम्नलिखित जज लिखित अधीक्षण अभियंता: (असैनिक) (चालू प्रभार) को कार्यकारी व्यवस्था के तहत्‌ उनको अपने 
हीं वे न मान्‌ में हक उनके नामे के सामने स्तम्भ--4: में अंकित पद स्थान पर मेक पदस्थापित करने हुए मुख्य... 
अभ्नियंत्त अभियंता (असे निक) (चालू: प्रभार) के रूप में-कार्य करने -हेंतु-अंगले आदेश तक. के लिए लए प्राधिकृत 

|. आईब्डी, / जन्म तिथि 
..+ गृह जिला न ३ रा || _ 

कु पक्का  वानश्वर रविदास (अ.जा-) | अधीक्षण अभियंता(चा.प्र.) | मुख्य अभियंता (चा.प्र-) 
.  + जलपथ अंचल;हजारीबांग | के बीज रूप में प्रदस्थापन हेतु 

   
   

  

  

  

  

    

  

  

      
           

  

  

  

  
                

  

  

  

  

    

  

    
3464 /30.0455 कर री 
  

. “विकास व 

5 विभाग 
पु हे प्र 5 से सेवा |. 

5 “वापस 
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  हे थे 2 ह . श्री हेम॑न्त मेन कमार | (अ« जा ) ते ग्रामीण जलकन अ ' न विभाग की प जप व 
  

  

  

  

| श्री अशोक कुमार आजा.) -। अर्थ रखा अभियंता 
...... |3854/ 05.04.65 / हजारीबाग ॥ रीः ग गे सुवर्णरेखा 68 श्र 

  

    

  

  

  | शी सुरेद्र कुमारुअ.जजा.) | सचिव प्रवेधिक।.._ | मुख्य अभियंता चाप, 

    

क्‍ पे मद             

  

  

कोई 
  

  

  

मुख्य अभियंता स्तरीय 
तथा इन्हें वही वेतन-देय होगा जो इन्हें बर्वः में देय है। 

. 3: “उपरोक्त 'पंदाधिकारी जिन्हें कार्यकारी 

    

  

  
  

    

  गर्यकारी व्यवस्था: के तंहत्‌ मुख्य अभियंता (असैनिक) (चालू 
प्रभार) के रूप में पंदस्थापित किया या गया है, कालान्तर में इनसे वरीयता क्रम में वरीय पदाधिकारी की. 

: प्रभार) के रूप. में अधिसूचित कर दिया जायेगा एवं5तदनुसारःःजोः पदाधिकारी री 
 अधीक्षण अभियंता के रूप में अधिसूचित किया जायेगा। रा क्‍ 

4, _ भविष्य -मेंःउपरोक्ल अभियंताओं की निगरानी स्वच्छता की स्थिति प्रतिकल पाये जाने पर उन्हें . 
_अधीक्षण अभियंता के पद पर प्रत्यावर्तित कर दिया जायेगा। 

के रा 

| 5... मुख्य अभियंताः के; पद पर नियमित. पदस्थापन होने कें बाद यह कार्यकारी व्यवस्था स्वतः 
समाप्त हो जायेगी[ी 
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ः क्‍ _ विभांग को प्रेषित की जाय । 

  
    

   

  

  

    . 6. _ यह व्यवस्था पूर्णतः अस्थायी है। यह किस 

यह आदेश तत्काल प्रभाव से लागू होंगा | गा 

  

  

  . झारखण्ड राज्यपाल के आदेश से. 

  

  

      

.. चज्ापाक (१ " लि | ०2 
प पा 2 ५ 

+ न ' + के 

ा ः हा ५ हे + (| हर 

.. असाघारण अंक में प्रंकाश॑नार्थ प्रेषित | 

अनुरोध है कि गजट प्रकाशन क श् | न के पश्चात इंसकी 400 (सौ) प्रतियाँ यों कॉर्यालय अभिलेख 
     

   
  

  

  

  

        

"ज्ञापांक- 
  ह प्रतिलिपि--महालेखाकर ः कर (लेखा एवं हकदारी), राची / वित्त 4वीकित के तत निर्धारण . 

_कोषांग) विभाग, झारखण्ड, रॉची / माननीय उप मुख्य मंत्री, (जल संसाधन विभाग), झारंखंड के आप्त॑ 
सचिव (दो प्रतियों में) , प्रधान सचिव के सचिव, जल संसाधन विभाग झारखण्ड, रॉची / सचिव 
मंत्रिमंडल निगरानी विभाग, झारखण्ड, रॉची / सचिव, नगर विकास विभाग, झारखण्ड, रॉची / अपर 
मुख्य सचिव, स्वास्थ्य. चिकित्सा एवं. परिवार कल्याण विभाग, झारखण्ड, रॉची,/ सचिव, मानव _ 

. संसाधन विकांस “विभाग गग, झारखए झारखण्ड, रॉची विभाग, झारखण्ड, रॉची / 
घर सन् रा ८ रॉची ह। सचिव, ग्रामीण 

"विकास विभाग, झारखण्ड रॉची / संचिव सांस्थिक 

  

  

      

  
  

  

  

      

       

  

रॉची अ्रक वित्त एवं कार्यक्रम क्रियान्वयन विभांग, झारखण्ड 
_रॉची/ प्रबंध निर्देशक, झारखण्ड पुलिस: हाउसिंग कारपोरेंशन लि., रॉची / प्रशासक, सुवर्णरेखा 

  

  
  

    

एवं 4, जल संसाधन विश विभाग, झारखण्ड, राँची सी संयुक्त: सचिव व “सभी : उप सचिव व्‌ >सभी अवरः 
सचिव, जले संसाधन विभाग, झारखण्ड, रॉची,/ सभी>मुख्य अभियंता, सभी अधीक्षण अभियंता / 
सभी -कार्यपालक अभियंता, जल संसाधन"”[लघु सिंचाई सहित) विभाग, झारखण्ड, रॉची /संबंधित 
पदाधिकारी / . संबंधित: सभी कोषागार पदाधिकारी>प्रशाख़ा पदाधिकारी: प्रशाखा-4, 2: 3,:4, 5, 6, 
7/ब 7»यो एवं 80०. 8बी. एवं 44 को सूचना एवं आवश्यक कार्रवाई: हेतु: प्रेषित रह, 

2... संबंधित अधीक्षण अभियंता अपने:पूर्व-पदस्थापित स्थान का प्रभार 7 (सात)- दिनों:के अन्दर 
ः एकतर ै (4 तक एज ! तच््श जार (कण 4>+-कमूरात अ/्स०ररट ञ्ह (0.५, तु प्र77777४ +73+०+७०००- एप “्य 

सौंपकर नव परदस्थापित स्थान का प्रभार ग्रहण कर प्रभार हतेवेदन मुख्यालय को देंगे | ५० 5 ० 

  

  

        

  

  

  

    

  

  

  

  

    

  

  

  

हि । 

  

  

  

  

भुगतान नये'पदस्थापितःपद के विरूद्ध हीं करेगें। हा आस जम क 
      

  

      

  

किसी प्रकार की प्रोन्नति का आधार नहीं होगा औरन


