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मुख्य अभियंता का कार्यालय 

योजना, मोनिटरिंग एवं आयोजन 

जल संसाधन विभाग, राँची 

पत्रांक: 2/ 7४0 »/ कार्य-440 / 06-खण्ड--4 / ..................................- राँची, दिनांक ................ 

प्रेषक, 

ई० अशोक कुमार, 
मुख्य अभियंता 

सेवा में, 

सभी मुख्य अभियंता 

(लघु सिंचाई सहित) 

जल संसाधन विभाग । 

विषय:-- दिनांक 27.09.2044 को सम्पन्न झारखंड राज्य ग्रामीण रोजगार गारंटी परिषद्‌ 

की आहूत बैठक में प्राप्त निदेश पर कार्रवाई के संबंध में | 

प्रसंगः-- ग्रामीण विकास विभाग, झारखंड सरकार का पत्रांक 8390 राॉँची दिनाक 20.40.42 

महाशय, 
उपयुर्कत विषयक संबंध में प्रासंगिक पत्र की छाया प्रति संलग्न करते हुए अनुरोध है 

  

कि निदेशानुसार पुरानी नहरों की सूची (लम्बाई सहित) संबंधित जिला के उपायुक्त को उपलब्ध 

कराते हुए इसकी सूचना विभाग को भी उपलब्ध कराई जाय | 

अनु:- यथोक्‍्त्‌ | 

विश्वासभाजन, 

6:85 
(अशोक कुमार) 

ः मुख्य अभियंता 

पत्रांक: 2 / 70 » कार्य-440 / 06-खण्ड--4 / ............ 9 4 बाली, विनाँक १2/२०7 

प्रतिलिपि:-वेब मैनेजर वेबसाइट, जल संसाधन विभाग, राँची इस पत्र को विभागीय वेबसाइट पर 

"१५ प्ञावा'5 ॥29" (चै९छ४ & एच्ला।$) में [9॥080 करेंगें | 

अनु:- यथोकक्‍त्‌ | 
// 47 «7 

अशोक कमार 

मुख्य अभियंता 
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झारखण्ड सरकार (6 5 

की व्रण्ड सरकार (6 
ग्रामीण विकास विभाग | 

पत्रांक - 4 - 30॥ (गर50& )/2005/ ग्रा0 वि. 23 १० रची, दिनांक 22-।०./ 7 , 

प्रेषक, 
८ अरूण 

जी राज्य ग्रामीण रोजगार गारंटी आयुक्त । 

22 दिन 
करी सचिव, व क। 
जल संसाधन विभाग, 6॥ 4332० 

“ झारखण्ड, रॉची | करन... 2-2 री श्र है; ह8त 2////९ _ 

  

2०2 22, षय :-. दिनांक 27.9.2044 को सम्पन्न झारखण्ड राज्य ग्रामीण रोजगार गारंटी 
227 2 परिषद की आहूत बैठक में प्राप्त निदेश पर कार्रवाई के सम्बन्ध में। 

संदर्भ :-- विभागीय पत्रांक - 4744 दिनांक 44.3.2042 

०2 महाशय, 

"७ उपर्युक्त विषय के सम्बन्ध में कहना है कि दिनांक 27.9.204 को सम्पन्न 

झारखण्ड राज्य ग्रामीण रोजगार गारंटी परिषद की आहूत बैठक ( कार्यवाही संलग्न ) में 

उपायुक्त, पूर्वी सिंहभूम, जमशेदपुर के द्वारा यह सुझाव दिया गया कि मध्यम तथा लघु सिंचाई 

५५४७ ड़ योजनाओं क॑ नहर; जिनमें गाद का जमाव हो गया हो तथा इसके चलते नहर में पानी का 

हर प्रवाह नहीं हो पा रहा है - की सफाई मनरेगा की योजनाओं के माध्यम से किया जा सकता 

> ( गा | ञ्द्ज समिति के द्वारा उपर्युक्त सुझाव पर सहमति व्यक्त की गयी। इसके कार्यान्वयन हेतु 

माननीय उप मुख्यमंत्री के द्वारा जल संसाधन विभाग के संयुक्त सचिव को पुरानी नहरों की 

| एक सूची ( लम्बाई सहित ) सभी ज़िला के उपायुक्त को उपलब्ध करवाने का निर्देश दिया 

लव | माननीय उप मुख्य मंत्री महोदय के द्वारा दिये गये उक्त निदेश के आलोक में जिलों 
0 ६॥ 

9 के को पुरानी नहरों की सूची ( लम्बाई सहित ) उपलब्ध कराया गया अथवा नहीं, इसकी सूचना 

  

  

    

  

  

  

  

  

प्रासंगिक विभागीय पत्र द्वारा माँगी गयी थी। वांछित सूचना अबतक अप्राप्त है। 
॥ 

यों सूची लम्बाई सहित जिलों हि अस्तु अनुरोध है कि पुरानी नहरों की सूची ( लम्बाई सहित ) जिलों को 

उपलब्ध कराया गया अथवा नहीं, इसकी सूचना अधोहस्ताक्षरी को उपलब्ध कराने की कृपा की 

  

  

जाय। ५2 ३ 

रण विश्वास माजन 

दे ५ > ४तपतयुलनी ? एड प्‌ १४ 
/ ५ रे लत कप >> का 

न ज्य ग्रामीण रोजगार गारंटी आयुक्त | 
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ही आल 

कह... ह्यूलड्रट 
नानतीय मुख्य मंत्री, झारखण्ड सरकार की अध्यक्षता में दिनांक 27.9.20॥ को आयोजित 

मुख्य मंत्री, झारखण्ड सरकार की अध्यक्षता में दिनांक 27.9.204 को आयोजित 
झारखण्ड राज्य ग्रामीण रोजगार गारंटी परिषद की अप्खाड राज्य ग्रामाण रोजगार गारंटी परिषद की बैठक की कार्यवाही। 

उपस्थिति :-- संलग्न विवरणी अनुसार | 
माननीय मुख्य मंत्री, झारखण्ड सरकार की अध्यक्षता में दिनांक 27.9.2034 को 

झारखण्ड राज्य ग्रामीण रोजगार गारंटी परिषद की एक बैठक आयोजित हुई उपर्युक्त बैठक में सर्व 
प्रथम विगत्‌ दिनांक 48.2.2008 को आयोजित परिषद की बैठक की कार्यवाही एवं उस पर विभाग के 
द्वारा कृत कार्रवाइयों को पढ़कर सुनाया गया। आवश्यक विचारोपरांत परिषद्‌ के द्वारा विगत्‌ बैठक 
की कार्यवाही को सम्पुष्ट किया गया। 

मजदूरी के भुगतान को सुगम एवं पारदर्शी बनाने के लिये प्रत्येक ग्राम पंचायत में 
पंचायत बैंक स्थापित करवाने का निर्देश दिया गया। यह भी निर्देश दिया गया कि जिला कार्यक्रम 
समन्वयक चिन्हित बैंकों के वरीय पदाधिकारियों के साथ बैठक कर पंचायत बैंक स्थापित करने की 
दिशा में त्वरित कार्रवाई करें। पंचायत बैंक को पंचायत सचिवालय » पंचायत कांयालय में ही 
स्थापित करवाने का निर्देश दिया गया। साथ ही सभी बैंकों के प्रमुखों की एक बैठक राज्य स्तर पर 
आहूत करने का निर्देश माननीय उप मुख्य ( ग्रामीण विकास विभागीय ) मंत्री महोदय के द्वारा दिया 
गया। 

परिषद की बैठक में विगत्‌ चार वित्तीय वर्षों के वार्षिक प्रगति के प्रतिवेदनों एवं चालू 
वित्तीय वर्ष की अद्यतन प्रगति की समीक्षा की गयी | राष्ट्रीय स्तर पर झारखण्ड राज्य की तुलनात्मक 
प्रगति पर नरेगा आयुक्त के द्वारा एक पावर प्वाइंट प्रेजेन्टेशन किया गया। समीक्षा के क्रम में प्रो0 
रमेश शरण के द्वारा महिलाओं के लिये प्रति मानव दिवस मिट॒टी की खुदाई की मात्रा को पुरूषों के 
द्वारा खुदाई की जाने वाली मात्रा से कम करने का सुझाव दिया गया। इस संदर्भ में माननीय 
विभागीय मंत्री महोदय के द्वारा यह सुझाव दिया गया कि मिट्टी कार्य पर ही ध्यान न देकर 
स्थानीय आवश्यकता के अनुरूप अनुमान्य अन्य योजना को भी लेने पर ध्यान दिया जाना चाहिय | 
वृक्षारोपण एवं उसकी रखवाली के कार्यों में महिलाओं को नियोजन प्रदान कर मनरेगा में महिलाओं 
की सहभागिता के प्रतिशत्‌ को बढ़ाने पर बल दिया जाना चाहिय | योजनाओं का चयन ग्राम सभा 

  

  

के द्वारा हों - इसे सुनिश्चित करने का निर्देश माननीय मंत्री, ग्रामीण विकास विभाग के द्वारा दिया 
गया। 

लघु सिंचाई योजनाओं के नहर; जिनमें गाद का जमाव हो गया हो तथा इसके चलते नहर में पानी 

। ०9७ |। 

उपायुक्त, पूर्वी सिंहभूम, जमशेदपुर के द्वारा यह सुझाव दिया गया कि मध्यम तथा 

 ): हि ्
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Bq gcT q-* d srq" q'd' HsiEr{ frqr-{ d lrgffi qfuq a ffirati a
sq#- 6Rqri 6T-frt iffi .Tq, i

|-.#-

sn q.fr

q-lfrq qelT csTT ssT Hrq fr'flT d H-s-+t d-fultt 6@r Diui, ostrT

gentw ol-d q-qfu d 3r<=iq ffi rl-d w qfrfr d arr q'Eqfr q$r of TS I Hrad

fr s{ +GnrcrT et qrf,mr-fr qrqRrd qrri Hail q,t fi ti or vflrq frqr .lqT 
t

qq fr.TIq d tq q-q s.r d qR=fq rr{t.l-l d .FTd { o-qgtsqT d *snq q{
+- of d.Tri oT Esrq frqr wr r gentw oi ord qBdrcrT of wq-*a sqercrT 6i ti
gq sq-d ari fi fr{ qs oo sq-d {s-{srq 6T Esrq fi ft=qT qzr 

r

tacq el*qm tg gsrq :-
1. MGNREGA d a-6-dq fldieq-{ tg +-c d arrq d wzrq qrim-rT orif fr qtq w

e-ei q-fufun qq-q t-fr q-{errcT d qEzl}"{- t qq-fr-n q'fi i-e C qRTfr.a fuqT
qEI 

I

2. q-.+fr qrq qqrrld fr q-qrqra tf, q,t {eTFriT, 
-cTo- 

q* fr -r-q-$ 
UTorq ig erDq

ITfu cffi {si 6en qqtqT srM of 5-g sTarqT Sde-iT t q-{f, Eti of Reft q
ci-gq-6 oEqrq \'q fuffiq gfrqT Eq?rq q,-{dl-i d qrqErq o-f drlrffi qailT_T*il-q

olcnff I

3. frqq fram 01.8.2011 d Td q-{hrT d er{qq go aM of E* BqEfe{ ft-{q1;

mr fr.tvr qrrfiq q:fi, ilsnT fr.mT-fl frrilT d an ftqiq c frq1 .*,
4. fr-q qd ot ai-qfu wf d.q ol-dqTM a g{-ffr-ft-mirr o-Ei nen E-qo srM 6t

qqr. ffi oT-g ftrR o-{fl I

5' q-C-fi fuET d m qqfr-f, oMBUDSMAN C er=qrq EfrqrE safl - ordTaq
.ne{, qfE,t yq sddr{ft orffi6 B-qFfeI qr*nqT qrrt 

I

6. qqnTl o1 uYqqrcTi d odrcqq fr qR frifi ,ft wq w Mfrqi.et HilTFt-dT

B.qrrr{ E}oT B; C A-d Mftrql d frw 6r-{fi zFffi at urq r

t. oMBDUSMAN d ffii s fris-E qrfr.f, o-{i tg srqErq frrs "rri d fu+
Bqq-m} d g.-flH q"{ gfi sfr'fr rfuf, or frts-sqn offi o-ri oerT frB
(qq ) frlitr t eilqqzro qqqqf srq
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न्‍ > हा 5 न (५) जे 
हे 2ठ ) 

का प्रवाह नहीं हो पा रहा है - की सफाई मनरेगा की योजनाओं के मा से किया जा कता 
है। समिति के द्वारा उपर्युक्त सुझाव पर सहमति व्यक्त की गयी। इसके कार्यीन्वयन हेतु माननीय 

यह ह्हा 5 लत लाकर 
  

  ( लम्बाई सहित ) सभी जिला के उपायुक्त को उपलब्ध करवाने का निर्देश दिया गया।. 
ग्रामीण पथों तथा पथ निर्माण विभाग के सड़कों के किनारे कच्चा हा तथा 

वृक्षारोपण कार्य मनरेगा के अन्तर्गत्‌ लिये जाने पर समिति के द्वारा सहमति व्यक्त की गयी। साथ 
ही इन योजनाओं की जानकारी सम्बन्धित ग्राम सभा को भी देने का सुझाव दिया गया। 

वन विभाग के गैर बन क्षेत्र के अन्तर्गत्‌ मनरेगा के कार्यों में वनरक्षियों के स्थान पर 
मेट को लगाने का सुझाव दिया गया। वृक्षारोपण का कार्य महिलाओं की स्वंयसेवी संस्थाओं को देने 

उनके द्वारा ही तीन वर्षो तक उसके रख-रखाव का सुझाव भी दिया गया । 

अश्काए “7 

बेहतर कार्यान्वयन हेतु सुझाव :- 20
० 

4... )40ग१८50% के बेहतर कार्यान्वयन हेतु मेट के चयन के पश्चात्‌ प्रशिक्षण कार्य में योग्य एवं 
लब्ध प्रतिष्ठित स्वयं सेवी संस्थाओं के सहयोग से चयनित सभी मेट को प्रशिक्षित किया 
जाय | | 

2. प्रत्येक ग्राम पंचायत में पंचायत बैक की स्थापना, डाक घरों में मंजदूरी भुगतान हेतु अग्रिम 
राशि जमा रखने तथा मनरेगा श्रमिकों की मृत्यु अथवा दुर्घटना से ग्रस्त होने की स्थिति में 
अनुग्रह अनुदान एवं चिकित्सीय सुविधा उपलब्ध करवाने के प्रावधान का व्यापक प्रचार-प्रसार 
करवाना | 

3. विगत्‌ दिनांक 04.8.204 के पूर्व मनरेगा के अर्न्तगत्‌ मृत श्रमिकों की सूची उपलब्ध करवाने 
का निर्देश माननीय मंत्री, ग्रामीण विकास विभाग के द्वारा विभाग को दिया गया। 

4... पाँच वर्षों की अवधि पूर्ण जॉब कार्डदधारियों के पुनर्नवीनीकरण करने तथा इच्छुक श्रमिकों को 
  

नया जॉब कार्ड निर्गत्‌ करना। 

5. प्रत्येक जिला के लिये चयनित 0५७80789५०& को अनुमान्य सुविधाएँ यथा - कार्यालय 
कक्ष, वाहन एवं सहयोगी कार्मिक उपलब्ध करवाया जाय | 

65. मनरेगा की योजनाओं के कार्यान्वयन में यदि किसी भी स्तर पर बिचौलिया की सहभागिता 
उजागर होता है; तो वैसे बिचौलिया के विरूद्ध कानूनी कार्रवाइयाँ की जाय॑। 

7... 00७870ए8)/50 के निर्णयों के विरूद्ध अपील करने हेतु प्रावधान किये जाने के लिये 
उपायुकतो के सुझाव पर एक समिति गठित कर विधिसम्मत कार्रवाइयाँ करने तथा विधि 

2492 का निर्णय लिया गया।     
   

( न्याय ) विभाग से आवश्यक परामर्श प्राप्त-त 
०: ह8| णिवाछएहव ००पादं ॥स्‍6शए78 27.9.204,000८ 

) । )



-8.

-3- ,'- )
ofrtu qft d-6n q ftd.r-s ei-q q-d-Gry$ trq ftEqq r -laY 17
o. rriq"u-s gq q-rq qqr{rf, R.-{ q{ oTf{d q-{tTr 6H"fi of 5.TnH fril qr G

el, lr-qrl-lTflI \lq +ql$d zFJr.{ c E-frqT {TRi oi q-R.fr d. rm srJqiRo
fu-qT rr-qr r g€ qsrTq-d {q-s sq qrq-tq frt rTfrT q ft=+dd Etr 6ri ftt
ffi fr qF.fr d aq rilq ot q-fi ,-

s. qqhir q-s-{t E} !ffifuil zn-{i Tq B-{+t wqqqrcT o vqmq tg fr,"n d
aqt fu-rq frrd .T-a qqhr q-u.RT sq.rrq qfrfr ql.f-ERtmT c gq $d d
iru ergq)fus fu-qr q-qr 6 q-Rfr d eTpsq qq rlfuq d w t o)-$ ,t
T{tqr eTR-fi erBfi-f,q e} erq S aqfrf, ei e-d-q1,

rl-. ffi d eqfo frqrc-{ tg frqrr d' arr -ilqx fuqT wr qa-cqr. .fr$
\

irdq ilfruT +qqr .TrrE +qqT * " gtw,s qttffifdr \rq ftraw
fuErwr @ zolt "d qnrg qq qC o1 .rft r

q. fu-f,T w"{ s{ fre--T (-SM d' fi-q drnrrr{ Hrr-crcr qeil&-fl o-Eqr

G erT-ftq eq-{qlqT qq FrrqRrd ETd vsfrdi d sTar d-d-6 oq qen-+q wr
q{ S @Ril sfltil=t sqrgfi-ss-fu-dT ETtrmq vrqEr{rm'd an ftqr q.rq,

ffi fu q-{tTT +t qtolrielt d or{r<-zrq t eqlqr{q, q.rEn-{ ssq r€t
rlr
.\-\-L\A

tsdm. d ota d qn-+q 5rw l-*, smcru-s Hgmlq d arr frrirfu-d frftr
9<Tr- I ch-{ T{ :-

i. sr{su-s lr'q rffirl ti-qrm qrr& qRq--{ of A-d-fi ffio w t urqn ot
qIrI I qTe{ S elrd{c{cDdl q-si w qfrfr at ild-fi fiq q rfi enqg of qrq 

t

Fo r orffiiErqEqrq
q-dqrq qrRr ( srd fr

FM
uq-+

(rr-a-qo srftq-dT d 12,000.00

  

५ . (29 ए 5... समिति की बैठक में लिये गये अन्य महत्वपूर्ण निर्णय निम्नवत्‌ हैं - ५.” 
.. क. प्रखण्ड एवं ग्राम पंचायत्त स्तर पर कार्यरत मनरेगा कर्मियों को भुगतान किये जा रहे 

क्षेत्र भ्रणण-भत्ता एवं मोबाईल कूपन की सुविधा राशि को समिति के द्वारा अनुमोदित 
किया गया। इसे यथावत्‌ रखते हुए मानदेय की राशि में निम्नवत्‌ वृद्धि करने की 
स्वीकृति भी समिति के द्वारा प्रदान की गयी :- 
    

  

  

  

    

    

  

        

| कार्मिकों मासिक मानदेय की समिति क द्वारा वर्द्धित क्र0 कार्मिकों का पद नाम में में | के वर्तमान राशि ( रूपये में ) राशि ( रूपये में ) 
4 | प्रखण्ड कार्यक्रम पदाधिकारी 40,000.00 44,000.00 

तकनीकी सहायक 9 अभियंता 8,000.00 ,000. (सहायक अभियंता के समकक्ष) न | 
3 | कम्प्यूटर सहायक 7,500.00 8.000.00 | 
4 लेखासहायक. | 7,500.00 8.000.00 | 

तकनीकी सहायक | 5 तकनीकी अभियंता के क 5,000.00 9,000.00 (कनीय ता के समकक्ष) 
| 6 [ग्राम रोजगार सेवक... | 3,.500.00 5.20000 |   
  

ख. मनरेगा मजदूरों को संगठित करने एवं उनकी समस्याओं के समाधान हेतु विभाग के 
द्वारा तैयार किये गये मनरेगा मजदूर समन्वय समिति मार्ग-दर्शिका को इस शर्त के 
साथ अनुमोदित्त किया गया कि समिति के अध्यक्ष एवं सचिव के रूप में कोई भी 
मनरेगा श्रमिक अधिकतम दो बार ही चयनित हो सकेगा । 

ग. शिकायतों के त्वरित निष्पादन हेतु विभाग के द्वारा तैयार किया गया महात्मा गाँधी 
राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना - “ ज्ञारखण्ड प्रारदर्शिता एवं शिकायत 
निवारण ।नियायक्ली 2077 “ के प्रारूप पर चर्चा की गयी । 

घ. जिला स्तर पर विभिन्‍न कार्यान्वयन एजेंसियों के बीच लगातार समन्वय स्थापित करना 
: एवं स्थानीय समस्याओं पर सम्बन्धित कार्य एजेंसियों के साथ बैठक कर स्थानीय स्तर 

पर ही त्वरित समाधान उपायुक्त-सह-जिला कार्यक्रम समन्वयक के द्वारा किया जाय; 
जिससे कि मनरेगा की योजनाओं के कार्यान्वयन में अनावश्यक व्यवधान उत्पन्न नहीं 
हो। 

बैठक के अंत में माननीय मुख्य मंत्री, झारखण्ड सरकार के द्वारा निम्नांकित निर्देश 
प्रदान किये गये :- ह 

[.. झारखण्ड राज्य ग्रामीण रोजगार गारंटी परिषद की बैठक नियमित रूप से आहूत की 
जाय। साथ ही आवश्यकता पड़ने पर समिति की बैठक बीच में भी आहूत की जाय | 

पक 8 0$778283 ०0पा८।ं ॥26 08 “अप म “7 
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दा जम 
॥ 

पर. ग्रामीणों की दैनिक समस्याओं का समाधान करते हुए आदर्श ग्राम के निरशण में 
योगदान दें | 

पा. ग्रामीण विकास विभाग की योजनाओं के कार्यान्वयन से ग्रामीणों को क्या लाभ हुए हैं 
5 7 इसका मूल्यांकन किया जाय | 

पे मनरेगा के अन्तर्गत्‌ निबंधित जॉब-कार्डधारियों की संख्या के अनुरूप कार्यों के लिये 
कद डे माँग में वृद्धि के लिये जागरूकता को बढ़ाया जाय। साथ ही मनरेगा की योजनाओं 

का कार्यान्वयन अधिनियम के प्रावधानों के अनुरूप करवाया जाय | की |) 

ष नम गा हु 
यश ( आर0 एस0 पोद्दार ) 

(३.0 | पी सरकार के प्रधान सचिव 
१) | 

झारखण्ड अकनरम्मछण् इनाम क्मणकक 09 झारखण्ड सरका 

ग्रामीण विकास विभाग | 

ज्ञापांक -- 4-30/ ( 7004 ) /2005/ ग्रा० वि. - &8/,७. रची, दिनांक - ।.)।,॥| 
प्रतिलिपि :- सभी सदस्य, सभी उपायुक्त-सह-जिला कार्यक्रम समन्वयक, झारखण्ड को सूचनार्थ 

एवं आवश्यक कार्यार्थ प्रेषित | 

  

  

( हा सिंह ) । 
राज्य ग्रामीण रोजगार गारंटी आयुक्त | 

" दे 

ज्ञापांक - 4-30/ [7१४0७ ) /2005/ ग्रा० वि० - 698(/9 . रँची, दिनांक - 9।.] 
प्रतिलिपि :- माननीय मुख्य मंत्री, झारखण्ड सरकार के प्रधान सचिव, माननीय उप मुख्य 

( ग्रामीण विकास विभागीय ) मंत्री, झारखण्ड सरकार के आप्त सचिव को सूचनार्थ 

_ एवं आवश्यक कार्यार्थ प्रेषित | 

  

राज्य ग्रामीण रोजगार गारंटी आयुक्त | 
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